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1. INTORMACION GENERAL
Ermpresa Usuarat PARTICULAR Actevitad econdmeca: Seryicins
RTI MARIA LOPEZ RODRIGUEZ Docurmento: CC 66R70779
Foootiy de nacimbento: 1971-10-11 Lugar de racemiento: EL DOVIO {Vale del Cauca)
Foimd: 49 afos Género: Femenno
Estado cwil: Casado No. hijas vivas: 2
[wecciin actual: CRA D 2 112 LLANITOS A LN igio - ROLOANILLD
Telelono: Escalarkiad; Universtara _campeto
Urupacdn; CONTRATISTA (ASESOR JURIDICO) EPS: Santas
pespansable® JHON ARLAS (ESPOSQ) Teldfano: 3124477805
Fltrabajador asste a b evaluaclin sin acompafante,
ciente en fa historia para efectos de un confacta

Acompatante:
oo informacion de respanid
¢ wrluna anfe cualguirer puenfualidad.

ble se encuentra actuatizada de acuerda a ia ditima sumimistrada por ef g

14 MUNIZACIONES Relacidn de boldgicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacidn para revision.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS
NO REALIZADA.

v siometria:
Audiometria; NO REALIZADA.
Espirometria computarizada:NO REALIZADA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES
realizado a MARIA LOPEZ RODRIGUEZ con documento de |dentificacidn Nao.

|6n de CONTRATISTA (ASESOR JURIDICO) del sector econémico Servicios

66870779 se considera no presenta

Ce acuerdo al examen ocupacional
rectricciones para desempefiar la ocupac

r11DUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS
1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA £PIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacién disponible ¥ el examen realizaco

5o clasifica como NO CASO.

RECCOMENDACIONES GENERALES (Para ef manejo de enlermedades generales 0 comunes)

1 5e le recomienda control optometrico anual.

— e

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
t/0 PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

ACLARACION DE NO RECOLECCION TEMPORAL DE LA HUELLA ELECTRONICA: En atencidn a la Circular Externa No. 002 de 16 de marzo ce 2021

ernitida por 1a SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO en relacion con el NO uso de “huelleros fisicos o electrinicos” de uso mMasive para

v colectar informacién biométrica (datos sensibles) con miras a prevenir el contagio del COVID-19 a través de contacto indirecto, se aclara que en el
tivo electrénica dentro del protocolo institucional de segundad del

gresente examen ocupacional se amite (3 recoleccidn de la huella dactilar con disposl
paciente y en atencltn a lo preceptuado por las Resoluciones 1995 de 1994 y 2346 de 2007 entre otras normativas.

ONALES ESPECIALES 1374 DE 2020 POR COVID 19; Seguin lincamientos del Ministerio de Salud y de acuerdo a la
usuarle NO PRESENTA comarbilidades o condiciones que le ponen en riesgo de hacer complicaciones en caso de infeccidn

blecido en el Anexo Técnico del Decrelo 1374 de 2020.

CONSIDERACIONES OCUPACI
valoraciéin médica reallzada el
por COVID 19, de acuerdo a lo csta

LAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revisidn de su sistema

que pudieran constitulr un riesgo aumentado para la realizacidn de las
ientos repetitivos, Cualquler alteracidn significativa

o la necesidad de tratamiento.

FHFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCU
coteamuscular, extremidades y columng, buscando patologlas o secuelas de estas
actividades de su trabajo habilual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o mMavin
encontrada se ampliard en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, Implicaclones ocupacionales

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA FOR CORONAVIRUS: La presente evaluacidn médica ecupacianal que se
realiza durante |a pandemia por COovVID 19, Se lieva a caba de farma Integral , teniendo en cuenta 1a encuesta de sintomas, presencia de signas ¥
«Intomas respiratarios agudos ¥ verificacién de antecedentes de patologlas o condiciones que la enmarguen en una pablacidn de manejo especial o de
mayor riesgo de complicacitn en caso de sutne [ Infeccidn, en concardancia con lo que establecen las Resoluciones 464 y 666 de 2020 y lo defirndo en
1 Circular No 30 de 2020, del Ministeria te Salud y Proteccian Soclal, 'Cualguier hatlazgo significativo encontrado en relacldn a la actual problematica de
salud publica se ampliard en el Certificado Médico, con el abjeto de definir su eslado e Implicaclones ccupaclonales. Esta evaluacidn na garantiza que a
future el trabajador no padezca la enfermedad, En coso de presentar algun sintoma al respecto, serd pertinente que se lé haga una nueva valoracidn
o dica en su Entidad de Salud, Por lodo lo anterlor se recomienda iImplementar las medidas generales y especifiicas segun procesa productivo y sector
w onbmico, en el marco del Programa de Bloseguridad de cada empresa y en alencidn a los lineamientos de autoridades competentes como Ministernos

de Trabajo, Salud y seguridad Soclal'
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Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:
® Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabon,

® Usar tapabocas canvencianales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayeres a 2 melros, coma: transporte plblico,
tixls, supermercados, bancos, entre otros,

® SPse usa lfansporte masivo usar slempre tapabocas y lavarse 1as manos despuds de usarlo.

® Ewvitar tocarse 12 cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfermas.
& |impiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto.

& Mantener una distancia no inferior a un metro y medio con otras personas en la medida de lo posible: No salude de beso ni de mano y evite el
contacto fisico.
® Descargue el aplicativa Coronapp-Colombia para recibir informacién personalizada e Inférmese a través de fuentes confiables,

® S TIENE LOS SIGUIENTES SiNTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su empleadar y su EPS, No vaya a lugares
pullicos, es ideal que se aisle preventivamente,
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[ira. Leidy Esther Llorach Rivas
Medico Especialista en Salud Ocupacional
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Documento:; 66870779

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO; Las Resoluciones 2346 del 11 de jullo de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del
Ministerio de la Proteccién Soclal {actualmente Ministerios de Trabajo ¥ de Salud y Proteccion Social) reglamentan la practica y contenido de las
cvaluaciones medicas ccupacicnates de ingreso, con el objeto de determinar la ex|stencia de restricciones para el trabajo a desempedar, acorde con los
requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MéDICO CF
INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ccupacional estdn sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra

guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucidén 1918 de Junio 5 de 2009 y ¢l trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera,
eitendiendo que hacen parte integral de su historial médico.
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